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Voorwoord

Een jaar dat wederom begon met een
lockdown. Zou ook dit jaar beheerst gaan
worden door de corona pandemie? Is het

verstandig om voor het nieuwe
theaterseizoen 2022/2023 een volledig
seizoen met voorstellingen te

programmeren? Zo maar een paar vragen
die ons aan het begin van 2022 bezig
hielden.

Uiteindelijk bleek de lockdown van relatief
korte duur en mochten we eind februari
weer volledig en zonder beperkingen open.
En naarmate het jaar vorderde, werd
duidelijk dat het “lockdown-spook” nu echt
verleden tijd was.

Voorstellingen konden doorgaan en waar
mogelijk  werden nog snel wat
voorstellingen gepland die door de
lockdowns waren uitgesteld. De grote
uitdaging daarbij was of de bezoekers het
theater weer wisten te vinden. De angst
onder de bezoekers was onverminderd
groot.

Toch waren er ook bezoekers die ons weer
snel wisten te vinden om het feest of de
bruiloft die ze hadden moeten uitstellen,
weer opnieuw te plannen.

En na twee jaar mochten we ook weer
grote feesten als een carnavalsavond of
een Hazes-night organiseren. Het was een
hele bijzondere ervaring om weer met
zoveel mensen samen te zijn en plezier te
hebben.

Toekomst

Dit jaar was met betrekking tot onze
toekomst een zeer spannend jaar. Wordt
de incidentele subsidie die we ontvangen
omgezet worden naar een structurele
subsidie zodat we onze
professionaliseringsplannen verder vorm
kunnen geven en de toekomst van Calypso
veilig kunnen stellen? En gaan we de
financiéle middelen krijgen om de

broodnodige investeringen te kunnen
doen?

Wat was het een enorme opluchting toen
de gemeenteraad groen licht gaf. Het was
hartverwarmend om te ervaren hoe de
Wijkse bevolking met ons meeleefde. Van
allerlei kanten werden we gefeliciteerd en
ontvingen we positieve reacties.

Minder positief voor de toekomst zijn de
stijgende energieprijzen. Door
maatregelen zoals het vervangen van de
conventionele podium- en zaalverlichting
door Led-verlichting, het lager zetten van
de verwarming en het in gesprek gaan met
de energiemaatschappij, verwachten we
deze hogere kosten op te kunnen vangen.

Programma

Voor het theaterseizoen 2022/2023 zijn we
uiteindelijk vol aan de slag gegaan om weer
een volwaardig programma te kunnen
bieden. Dit betekende dat we na twee jaar
ook weer kindervoorstellingen in ons
programma hebben opgenomen.
Daarnaast is er contact gelegd met het
Wijks Spiritueel Trefpunt om weer als
vanouds spirituele avonden te organiseren.
Uiteindelijk kunnen we met trots zeggen
dat we na twee bijzondere jaren, weer een
mooi en volwaardig programma hebben
samengesteld, bestaande uit uitgestelde
voorstellingen vanuit de coronajaren, maar
zeker ook mooie nieuwe voorstellingen.
Ook de nieuwe theaterbrochure was voor
ons een moment om trots te zijn; na twee
jaar van weg te zijn geweest en in een
mooie nieuwe lay-out.

Positief

Ondanks de stappen die nog moeten
worden gezet en de hordes die we daarbij
ongetwijfeld zullen tegenkomen, kijken we
vol goede moed vooruit. 2023 moet voor
ons het jaar worden waarin het grote
fundament wordt gelegd voor een lange en
geweldige toekomst van Calypso.



Kerncijfers

Aantal activiteiten & bezoekers 2022

Activiteiten 2022

o film
M voorstellingen

M overige activiteiten
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M voorstellingen




Aantal activiteiten & bezoekers 2018 — 2022

Activiteiten 2018 - 2022
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H films
M voorstellingen
M overige activiteiten
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Bezoekersaantallen 2018 - 2022
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Samenwerking
met lokale
organisaties

BINDING

Ook dit jaar is het theater weer beschikbaar
gesteld aan lokale organisaties en
producties.

Zo heeft de Theaterschool 7 voorstellingen I I
gegeven, heeft de toneelgroep van CBS De I_
Wegwijzer opgetreden en hebben er weer
Sint-voorstellingen plaatsgevonden tijdens
de intocht van Sinterklaas.

Daarnaast hebben de volgende Inemnmam ARCHIEF
o . ZUID-UTRECHT

organisaties gebruikt gemaakt van het U

theater voor uiteenlopende activiteiten,

zoals lezingen, films, workshops,

uitvoeringen en onderwijs:
Basisscholen

Het Revius _

Stichting Binding l .
SamenWerkt Imw
Groenlinks

Vereniging Natuur en Milieu

EWEC

BluesinWijk

K.V. De Kaieschaiters

Popkoor Mammas & Pappas Werkhoven

De WABO 'ijhg s
De Bridgeclub Dorestad = 4
De Rotary >» -
VVE Litsenborg M S ®
Volkstuinvereniging (.."

De deur van het theater staat wijd open
voor de basisscholen en het voortgezet
onderwijs om samen culturele activiteiten
te ontplooien. Dit kan zijn voor eigen
producties, maar ook voor producties via
Kunst Centraal.



Het professioneel exploiteren van de
accommodatie met als doel de inwoners
van Wijk bij Duurstede en omgeving in
staat te stellen actief en/of passief deel te
nemen aan culturele activiteiten tegen
maatschappelijk aanvaardbare tarieven.
Mensen moeten in Calypso zichzelf kunnen
zijn, zich kunnen uiten op het podium en
ongedwongen, passief of actief kunnen
genieten van activiteiten, uitvoeringen,
voorstellingen en films, waarbij
ontmoeting en verbinding met anderen
centraal staat.

Breed aanbod

Het programma is afgestemd op de hele
gemeenschap en niet alleen op de groep
kunst- en theaterliefhebbers. Er wordt
geen onderscheid gemaakt tussen hoge en
populaire cultuur.

Theaterbezoek

Het stimuleren van theaterbezoek en het
vergroten van de culturele participatie.

Er wordt naar gestreefd om hoge cultuur
toegankelijker te maken voor een breder
publiek en de lage populaire cultuur
kwalitatief een stap hoger te brengen.

Culturele voorziening

Het in stand houden en beheren van een
kwalitatief goede culturele voorziening.

De bevolking van Wijk bij Duurstede en
omstreken de mogelijkheid bieden om
dicht bij huis te genieten van kunst en
cultuur en ook de mogelijkheid bieden om
er deel van uit te maken door deel te
nemen aan culturele activiteiten.

Educatieve en stimulerende functie

Het stimuleren van amateurkunst-
beoefening. Door programmering van
podiumactiviteiten voor amateurkunst-

beoefenaars, zien zij muzikanten en andere
artiesten veel meer live aan het werk,
worden ze gestimuleerd om muziek te
maken en/of les te nemen 6f langer actief
te blijven op de muziek- en/of
theaterschool.
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Theaterschool

De theaterschool is een zeer actieve groep
binnen Calypso. Als het podium vrij is, zijn
zij daar aan het repeteren en anders zijn ze
actief in het Muziektheater.
De leerlingen krijgen les in acteren, dansen
en zingen en presenteren zich aan het
einde van het seizoen in diverse
voorstellingen, zoals The Adams Family,
Legally Blonde, Highschool Musical, Frozen
etc.

TalentExpress

Hiervoor kan iedereen zich aanmelden. Via
een open podium kan men zijn of haar
talent tonen aan het publiek. Daarnaast
gaan we samen kijken naar
doorgroeimogelijkheden via de Muziek- of
Theaterschool of via een andere weg.
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Theaterschool Wijk bij Duurstede

Calypso

IN




9

Vrijwilligers

Zonder vrijwilligers bestaat Calypso niet

In onze vrijwilligersgroep zitten naast
nieuwe vrijwilligers nog steeds vrijwilligers
van het eerste uur. Deze vrijwilligers zijn
onze steun en toeverlaat.

Het theater heeft vrijwilligers voor de
horeca, techniek, verspreiding van folders
en filmhuisactiviteiten.

In 2022 hebben we de focus gelegd op het
uitbreiden van de bestaande
vrijwilligersgroepen. In 2023 willen we daar
een Calypso Klusteam aan toevoegen. Het
is de bedoeling dat het Calypso Klusteam
zich gaat bezighouden met zaken als
schilder- en elektrawerk, opknappen van
ruimtes zoals de keuken en meedenken
over een nieuwe en flexibelere
tribuneconstructie.




Samenvatting Jaarrekening

WINST en VERLIES

Bruto Marge theater en horeca
Overige inkomsten

BRUTO MARGE

Exploitatie en Organisatie
Bijzondere baten en lasten

RESULTAAT

BALANS

Vaste activa
Vlottende activa

- TOTAAL ACTIVA

Eigen vermogen en Voorzieningen
Totaal vlottende passiva

- TOTAAL PASSIVA

2022
€

99.607
216.060

315.667

-288.323
-12.061

15.283

31-12-2022

€

9.654
153.186

162.840

80.650
82.190

162.840

2021
€

39.010
241.848

280.858

-207.649
-50.000

23.209

31-12-2021

€

13.954
124.062

138.016

43.061
94.955

138.016



Governance
Code Cultuur

Governance gaat over het besturen en de
continuiteit van organisaties. Daarnaast
speelt het een belangrijke rol in het
vertrouwen en de legitimiteit die
organisaties in de buitenwereld genieten.
Bewust omgaan met governance is
essentieel voor de versterking van culturele
organisaties en voor een gezonde sector.

De Governance Code Cultuur biedt een
normatief kader voor goed bestuur en
toezicht in culturele organisaties. Deze
Code is ook onderdeel van onze
professionalisering. Het is een instrument
voor goed bestuur en toezicht en gaat over
het gehele besturingsproces van de
organisatie: beleid, besluitvorming,
uitvoering, toezicht en verantwoording.
Het helpt te reflecteren en bewust te
handelen. De code bestaat uit acht
principes die zijn verdeeld over vier
onderdelen: waarde scheppen voor en in
de samenleving, integer en rolbewust
handelen, zorgvuldig besturen en goed
toezicht uitoefenen.

De vertaling van de Governance Code
Cultuur naar de organisatie van Calypso is
een tijdrovende aangelegenheid en vraagt
om zeer grote zorgvuldigheid. Hiermee is
een start gemaakt. Het bestuur zal in
toenemende mate en op transparante en
structurele wijze betrokken worden bij het
te voeren beleid en het zal hierop ook
actief een controlerende en
toezichthoudende functie uitoefenen.

De onderdelen van deze code zijn niet toe
te schrijven aan bepaalde personen binnen
de organisatie, maar iedereen binnen een
organisatie dient daarna te handelen.
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Vooruitblik

Op het moment van schrijven zijn we al
weer een paar maanden op weg in 2023 en
hebben we een groot gedeelte van het
theaterseizoen 2022/2023 al achter de rug.
De bezoekers weten de weg naar het
theater alweer aardig te vinden, maar men
blijft toch nog wel terughoudend. Dit is
zeker te merken bij voorstellingen van de
onbekendere artiesten en het
aanstormend talent. Wij gaan er echter
vanuit dat ook die drempel uiteindelijk zal
vervagen.

Wij streven ernaar om aan het einde van
2023 terug te kunnen kijken op een
geslaagd jaar wat het herstel van de
bezoekersaantallen en de verdere
professionalisering van Calypso betreft.




